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KATA PENGANTAR  

 

 

Puji syukur Kehadirat Allah SWT atas berkat dan rahmat-Nya penyusunan Rencana 

Strategis (Renstra) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi sebagai 

salah satu dokumen perencanaan yang menjadi pedoman dalam melaksanakan program dan 

kegiatan dapat dilaksanakan. Penyusunan Renstra ini merupakan amanah dari UU No. 25 Tahun 

2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), yang menyatakan bahwa 

setiap daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis, terarah, terpadu, 

menyeluruh, dan tanggap terhadap perubahan. 

 Penyusunan Rencana Strategi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing 

Tinggi ini dimaksudkan dapat menjadi pedoman di lingkungan Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan untuk mewujudkan strategi dan arah kebijakan Pemerintah Kota Tebing Tinggi 

sekaligus sebagai landasan untuk penyusunan rencana kerja, sehingga kinerja Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi dapat terukur, dievaluasi dan ditingkatkan.  

  

 Rencana Strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan ini masih jauh dari 

sempurna sehingga diharapkan saran, masukan dari berbagai pihak mengenai Rencana Strategis 

guna penyempurnaan Renstra Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing 

Tinggi. 

 

 

Tebing Tinggi,      April  2022 

 

 

TIM PENYUSUN RENCANA STRATEGIS 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Penyusunan Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah mengacu pada Undang-

Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional khususnya 

pasal 7 (1) Bahwa Renstra-SKPD memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, program, dan 

kegiatan yang disusun sesuai dengan tugas dan fungsi SKPD, dan Undang-Undang Nomor 32 

Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah, pasal 151 ayat (1) dan (2) telah ditegaskan bahwa: 

1. Satuan Kerja Perangkat Daerah menyusun Rencana Strategis yang selanjutnya disebut 

Renstra-SKPD yang memuat visi, misi, tujuan, sasaran, kebijakan, program, dan kegiatan 

pembangunan sesuai dengan tugas dan fungsinya berpedoman pada RPJM Daerah dan 

bersifat indikatif; 

2. Renstra-SKPD sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dirumuskan dalam bentuk Rencana 

Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan 

pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang 

ditempuh dengan melibatkan aspirasi masyarakat; 

 

Berdasarkan Undang-Undang No. 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah pada 

pasal 272 ayat (1) disebutkan bahwa Perangkat Daerah menyusun rencana strategis dengan 

berpedoman pada RPJMD. Mengingat Rencana pembangunan Daerah Kota Tebing Tinggi 

sebagaimana dikenal dengan sebutan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

(RPJMD) dan telah ditetapkan dalam bentuk Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2017 tanggal 29 

Desember 2017 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun   

2017 - 2022 Kota Tebing Tinggi akan berakhir pada tahun 2022 seiring dengan periode masa 

jabatan Walikota dan Wakil Walikota Tebing Tinggi, dan  Pemerintah Kota Tebing Tinggi tidak 

ikut melakukan/menyelenggarakan Pemilihan Kepala Daerah serentak pada tahun 2022 ataupun 

pada tahun 2023, maka berdasarkan Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2021 

tentang Penyusunan dokumen perencanaan pembangunan daerah bagi daerah dengan masa 

jabatan Kepala Daerah berakhir pada Tahun 2022. Menindaklanjuti hal tersebut, Renstra yang 

disusun kali ini merupakan dokumen perencanaan untuk periode 4 (empat) tahun yang berkaitan 

dengan penyusunan strategi pengembangan suatu perangkat daerah dengan mempertimbangkan 

kekuatan dan kelemahan internal serta peluang dan ancaman eksternal yang dimiliki perangkat 

daerah tersebut dalam mendukung Visi dan Misi Pemerintah Kota Tahun 2023-2026 yang 
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selanjutnya akan digunakan oleh OPD sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kinerja 

(Renja) tahunan selama 4 (empat) tahun yang digunakan sebagai pengukuran kinerja atas 

pelayanan yang diberikan kepada masyarakat dan akan dievaluasi setiap akhir tahun dalam 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP).  

Berdasarkan hal tersebut di atas, Dinas Pemadam Kebakaran dan Peyelamatan Kota 

Tebing Tinggi menyusun Renstra sesuai tugas pokok dan fungsinya dengan berpedoman pada 

Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Tebing Tinggi Tahun 2023-2026.  

Penyusunan Renstra  ini sesuai dengan Permendagri No.86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang seyogyanya berkaitan dengan RPJMD, Renstra K/L dan 

dengan Renja Perangkat Daerah, ini juga telah memperhatikan nomenklatur perencanaan 

sebagaimana yang diamanatkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, 

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan 

Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah. 

Salah satu keterkaitan yang dapat dilihat yaitu melalui program dan kegiatan yang 

terdapat dalam Renstra Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi yang 

secara garis besar mempunyai tujuan yaitu Menciptakan ketentraman dan Ketertiban umum serta 

perlindungan masyarakat Kota Tebing Tinggi.  

 

1.2. Landasan Hukum 

Peraturan-peraturan yang digunakan sebagai landasan hukum dalam penyusunan Renstra 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi antara lain sebagai berikut: 

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); Undang-Undang Nomor 32 Tahun 

2004 tentang Pemerintahan Daerah; 

2. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara Pemerintah 

Pusat dan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438); 
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3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244 Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah kedua kalinya dengan Undang-Undang 

Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 

2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 

Nomor 58 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

5. Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2007 tentang Penanggulangan Bencana (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4723); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2008 tentang Penyelenggaraan Penanggulangan 

Bencana (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 42, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4828); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun 2008 tentang Pendanaan dan Pengelolaan Bantuan 

Bencana (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 42, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4828);8 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2007 tentang Perencanaan, Pengendalian 

dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah 

Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah Serta Tata cara Perubahan Rencana Pembangunan; 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Jangka Panjang Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah. 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 16 Tahun 2020 tentang Pedoman Nomenklatur 

Dinas Pemadam Kebakaran Peyelematan Provinsi dan Kabupaten/kota.Peraturan Daerah 

Provinsi Sumatera Utara; 

11. Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2003 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi 

Sumatera Utara Tahun 2003-2018; 

12. Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Utara Nomor 12 Tahun 2008 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang  Daerah (RPJPD) Provinsi Sumatera Utara Tahun 2005-2025; 
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13. Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2011 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

(RPJP) Daerah Kota Tebing Tinggi Tahun 2006-2025; 

14. Peraturan Daerah Kota Tebing Tinggi Nomor 4 Tahun 2013 tentang Rencana Tata Ruang  

dan Wilayah Kota Tebing Tinggi Tahun 2013-2033; 

15. Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 3 

Tahun 2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah Kota Tebing Tinggi; 

16. Peraturan Wali Kota Tebing Tinggi Nomor 6 Tahun 2022 tentang Rencana Pembangunan 

Daerah (RPD) Tahun 2023-2026 Kota Tebing Tinggi; 

17. Peraturan Wali Kota Tebing Tinggi Nomor 6 Tahun 2021 tentang Susunan Organisasi 

Perangkat Daerah Kota Tebing Tinggi; 

18. Peraturan Wali Kota Tebing Tinggi Nomor 37 Tahun 2021 tentang Tugas, Fungsi, Tata 

Kerja dan Rincian Tugas Jabatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota 

Tebing Tinggi; 

 

1.3. Maksud dan Tujuan 

Maksud dari penyusunan Rencana Stategis Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Kota Tebing Tinggi adalah untuk untuk melaksanakan program dan kegiatan, 

memberikan gambaran dan arah yang jelas dalam pemanfaatan secara optimal sumberdaya yang 

dimiliki Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan dalam melaksanakan tugas dan fungsi 

mengacu pada RPD Kota Tebing Tinggi Tahun 2023-2026 untuk mencapai tujuan, visi, dan misi 

yang telah ditetapkan. 

Adapun tujuan Penyusunan Renstra Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing 

Tinggi adalah untuk : 

1. Melaksanakan Tupoksi guna mendukung tercapainya Rencana Pembangunan Daerah Kota 

Tebing Tinggi. 

2. Menetapkan program dan kegiatan serta sub kegiatan Dinas Pemadam dan Penyelamatan 

Kota Tebing. 

3. Sebagai acuan atau pedoman bagi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota 

Tebing Tinggi dalam pelaksanaan program dan kegiatan serta sub kegiatan. 

4. Menyediakan standar evaluasi kinerja tahunan. 

5. Memudahkan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi untuk 

mencapai tujuan yang diinginkan melalui program dan kegiatan yang akan dilaksanakan 

secara terukur dan terarah. 
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6. Sebagai tolak ukur keberhasilan pembangunan tahunan serta menjadi evaluasi dalam 

penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP). 

 

1.4. Sistematika Penulisan 

Renstra Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi disusun 

dengan mengacu kepada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Jangka Panjang Menengah Daerah, dan 

Rencana Kerja Pemerintah dengan sistematika sebagai berikut: 

BAB I PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan 

BAB II GAMBARAN PELAYANAN SKPD 

2.1. Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

2.2. Sumber Daya Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

2.3. Kinerja Pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan  

2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan  

BABIII PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN 

FUNGSI 

3.1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan  

3.2. Telaahan Renstra Terkait dengan Tugas dan Fungsi Pelayanan Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan 

3.3. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis 

Terkait dengan Tugas dan Fungsi Pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan. 

3.4. Penentuan Isu-isu Strategis Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Pelayanan Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan 
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BAB IV TUJUAN DAN SASARAN 

4.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

BAB V STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 

BAB VI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATANSERTA PENDANAAN 

BAB VII KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN 

BAB VIII PENUTUP 
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BAB II 

GAMBARAN PELAYANAN DINAS PEMADAM  

KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN 

 

Kota Tebing Tinggi terdiri dari 5 Kecamatan dan 35 Kelurahan dengan luas wilayah 

berdasarkan Permendagri/Inmendagri Tahun 2021 adalah 3.913,87 hektar atau 39,1387 km². 

Kota Tebing Tinggi secara geografis terletak diantara 3º19’00”- 3º21’00” Lintang Utara dan 

98º11’-98º21’ Bujur Timur. Berdasar batas wilayah, berbatasan dengan. 

1. Sebelah Utara berbatasan dengan PTPN III Kebun Rambutan, Kabupaten Serdang 

Bedagai; 

2. Sebelah Selatan berbatasan dengan PTPN IV Kebun Pabatu dan Perkebunan Paya 

Pinang, Kabupaten Serdang Bedagai; 

3. Sebelah Timur berbatasan dengan PT. Socfindo Tanah Besi dan PTPN III Kebun 

Rambutan, Kabupaten Serdang Bedagai; 

4. Sebelah Barat berbatasan dengan PTPN III Kebun Gunung Pamela, Kabupaten Serdang 

Bedagai. 

Kota Tebing Tinggi termasuk daerah rawan bencana. Selain bencana banjir, bencana lain 

yang terjadi di Kota Tebing Tinggi adalah Bencana Kebakaran. Secara umum faktor utama 

penyebab kebakaran adalah listrik, kompor, rokok, obat nyamuk ataupun kelalaian lainnya yang 

tidak dapat diprediksikan. Melihat semakin perlunya penanganan bencana kebakaran di Kota 

Tebing Tinggi, maka Pemerintah Kota Tebing Tinggi merubah yang awalnya di tahun 2017 

urusan pemadam kebakaran hanyalah merupakan sebuah bagian dari Satuan Polisi Pamong Praja 

yang menyelenggarakan urusan pemerintahan bidang ketenteraman, ketertiban umum, 

perlindungan masyarakat dan pemadam kebakaran, menjadi Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan pada Tahun 2021 berdasarkan Peraturan Daerah Kota Tebing Tinggi Nomor 2 

Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan Perangkat Daerah Kota Tebing Tinggi dan Peraturan Walikota Tebing Tinggi 

Nomor 6 Tahun 2021 tentang Susunan Organisasi Perangkat Daerah Kota Tebing Tinggi. 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan adalah salah satu dinas teknis Pemerintah 

Kota Tebing Tinggi yang beralamat di Jalan Gunung Agung no. 1a, Kelurahan Tanjung Marulak, 

Kecamatan Rambutan dengan nomor telepon 0621-24877 dan nomor call center handphone 

0811-6227-113. Selain bertugas melayani Kota Tebing Tinggi sebagai Wilayah Manajemen 

Kebakaran, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan juga sering membantu pemadaman 
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kebakaran di wilayah Kabupaten yang berada di sekitaran wilayah Kota Tebing Tinggi. Wilayah 

Kabupaten Serdang Bedagai menjadi wilayah yang paling sering meminta pertolongan dari 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi. Tercatat sudah tiga kali 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi membantu pemadaman di 

Kabupaten Serdang Bedagai mulai dari bulan Juni 2021 hingga bulan Maret 2022. 

Pada masa awal terbentuk yaitu bulan Juni Tahun 2021, Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan terbukti telah menambah penilaian indeks kepuasan masyarakat. Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) merupakan indikator atas kondisi pelayanan publik. Angka diperoleh dari 

penilaian oleh masyarakat atas tingkat kepuasan terhadap pelayanan publik yang diterima. 

Peningkatan yang dapat dilihat pada table dibawah ini merupakan bukti nyata terjadinya 

peningkatan kualitas pelayanan yang diberikan dan perlu untuk terus ditingkatkan. 

Tabel 1 

Indeks Kepuasan Masyarakat Tahun 2017-2021 

No Uraian 
Tahun 

2017 2018 2019 2020 2021 

1 
Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

- 81,10 84,50 86,34 88,75 

 

Sesuai dengan Peraturan Walikota Tebing Tinggi Nomor 37 Tahun 2021 tentang Tugas, 

Fungsi, Tata Kerja dan Rincian Tugas Jabatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Kota Tebing Tinggi mempunyai tugas pokok yaitu melaksanakan sebagian urusan Pemerintah 

Daerah Kota Tebing Tinggi di bidang kebakaran dan tugas pembantuan. Disamping tugas pokok, 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi melaksanakan fungsi 

Perumusan kebijakan di bidang Kebakaran, Pelaksanaan kebijakan di bidang kebakaran, 

penyusunan rencana kerja, pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang kebakaran, pelaksanaan 

administrasi dinas di bidang kebakaran dan pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Wali 

Kota terkait dengan tugas dan fungsi.  

 

2.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan 

2.1.1. Tugas dan Fungsi 

Sesuai dengan Peraturan Walikota Nomor 37 Tahun 2021 tentang Tugas, Fungsi, Tata 

Kerja dan Rincian Tugas Jabatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing 

Tinggi merupakan unsur pelaksana urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah di 

bidang kebakaran yang dipimpin oleh Kepala Dinas dan bertanggung jawab kepada Wali Kota. 
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Adapun tugas pokok Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi 

yakni Membantu Walikota melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan 

daerah di bidang ketentraman, ketertiban umum, perlindungan masyarakat dan pemadam 

kebakaran dan tugas pembantuan. 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan dalam melaksanakan tugas tersebut 

menyelenggarakan fungsi sebagai berikut: 

 Perumusan kebijakan di bidang kebakaran; 

 Pelaksanaan kebijakan di kebakaran; 

 Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang kebakaran; 

 Pelaksanaan administrasi dinas di bidang kebakaran; dan 

 Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Wali Kota terkait dengan tugas dan 

fungsinya. 

Untuk menyelenggarakan fungsi tersebut, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Kota Tebing Tinggi mempunyai kewenangan:  

a. pencegahan, pengendalian, pemadaman, penyelamatan dan penanganan bahan berbahaya 

dan beracun kebakaran dalam Daerah Kota; 

b. inspeksi peralatan proteksi kebakaran; 

c. investigasi kejadian kebakaran; dan  

d. pemberdayaan masyarakat dalam pencegahan kebakaran.  

 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan terdiri dari : 

Kepala Dinas membawahkan:  

1. Sekretariat, membawahkan:  

1) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;  

2) Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan. 

2. Bidang Pencegahan, membawahkan:  

1) Seksi Pencegahan dan Inspeksi;  

2) Seksi Peningkatan Kapasitas dan Aparatur;  

3) Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Dunia Usaha.  

3. Bidang Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana, membawahkan:  

1) Seksi Pemadaman Kebakaran;  

2) Seksi Penyelamatan dan Evakuasi;  

3) Seksi Sarana Prasarana, Informasi dan Pengolah Data. 

4. Kelompok Jabatan Fungsional 
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Berikut adalah uraian tugas dan fungsi masing-masing yaitu sebagai berikut: 

a) Uraian Tugas dan Fungsi Sekretariat 

Sekretariat mempunyai tugas melaksanakan tugas di bidang pengelolaan kesekretariatan. 

Adapun fungsinya adalah: 

1. Koordinasi dan penyusunan program anggaran; 

2. Pelaksanaan pengelolaan keuangan; 

3. Pengelolaan perlengkapan, urusan tata usaha, rumah tangga, barang milik 

negara/daerah; 

4. Pembinaan aparatur; 

5. Pengelolaan urusan kepegawaian; 

6. Pengelolaan administrasi jabatan fungsional; 

7. Pengoordinasian dan penyelenggaraan pelayanan administratif lingkup dinas; 

8. Pelaksanaan monitoring evaluasi dan pelaporan; dan 

9. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

b) Uraian Tugas  dan Fungsi Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas melaksanakan sebagian fungsi 

Sekretariat di bidang umum dan kepegawaian. Adapun fungsinya adalah: 

1. Penyusunan rencana dan program kerja bidang umum dan kepegawaian; 

2. Pengelolaan administrasi umum, perlengkapan, kepegawaian, kearsipan, 

kerumahtanggaan dan perundang-undangan; 

3. Pelaksanaan pelaporan sub bagian umum dan kepegawaian; 

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 

c) Uraian Tugas dan Fungsi Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 

Sub Bagian Umum Perencanaan dan Keuanagan mempunyai tugas melaksanakan sebagian 

fungsi Sekretariat di bidang perencanaan dan keuangan. Adapun fungsinya adalah: 

1. Penyusunan rencana dan program kerja bidang perencanaan dan keuangan; 

2. Pengkordinasian penyiapan bahan penyusunan perencanaan, program, pedoman dan 

petunjuk teknis serta pelaporan; 

3. Penyiapan bahan penyusunan kebijakan bidang perencanaan, monitoring dan evaluasi; 

4. Pengelolaan administrasi keuangan dan anggaran dinas; 
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5. Pelayanan di bidang keuangan; 

6. Pelaksanaan pelaporan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan; 

7. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 

d) Uraian Tugas dan Fungsi Bidang Pencegahan 

Bidang Pencegahan mempunyai tugas melaksanakan sebagian fungsi Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan di bidang pencegahan. Adapun fungsinya adalah: 

1. Pengkajian resiko, pencegahan dan mitigasi kejadian kebakaran dan penyelamatan, 

serta inspeksi peralatan proteksi kebakaran dalam wilayah kota; 

2. Pengkajian, penyusunan bahan dan program pengembangan dan peningkatan kapasitas 

aparatur pemadam kebakaran dan penyelamatan; 

3. Pembentukan dan peningkatan kapasitas Barisan Relawan Kebakaran (BALAKAR) 

serta sosialisasi dan edukasi dalam pemberdayaan masyarakat; 

4. Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis di bidang pencegahan; 

5. Pelaksanan dan pengoordinasian kegiatan di bidang pencegahan; 

6. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan; dan 

7. Pelaksanaan tugas lain yang diberi oleh Kepala Dinas sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 

e) Uraian Tugas dan Fungsi Seksi Pencegahan dan Inspeksi 

Seksi pencegahan dan inspeksi mempunyai tugas melaksanakan sebagian fungsi Bidang 

Pencegahan di bidang pencegahan dan inspeksi. Adapun fungsinya adalah: 

1. Pengumpulan dan pengolahan bahan perumusan kebijakan teknis bidang pencegahan 

dan inspeksi; 

2. Pelaksanaan kegiatan pencegahan dan inspeksi; 

3. Pelaksanaan pelaporan kegiatan pencegahan dan inspeksi; dan 

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pencegahan sesuai dengan 

tugas dan fungsinya. 

f) Uraian Tugas dan Fungsi Seksi Peningkatan Kapasitas Aparatur 

Seksi Peningkatan Kapasitas Aparatur mempunyai tugas melaksanakan sebagian fungsi 

bidang Pencegahan di bidang peningkatan kapasitas aparatur. Adapun fungsinya adalah: 

1. Pengumpulan dan pengolahan bahan perumusan kebijakan teknis bidang 

peningkatan kapasitas aparatur; 

2. Pelaksanaan kegiatan peningkatan kapasitas aparatur;  
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3. Pelaksanaan pelaporan kegiatan peningkatan kapasitas aparatur; dan 

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pencegahan sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

 

g) Uraian Tugas dan Fungsi Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Dunia Usaha 

Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Dunia Usaha mempunyai tugas melaksanakan 

sebagian fungsi bidang Pencegahan di bidang pemberdayaan masyarakat dan dunia 

usaha. Adapun fungsinya adalah: 

1. Pengumpulan dan pengolahan bahan perumusan kebijakan teknis bidang 

pemberdayaan masyarakat dan dunia usaha; 

2. Pelaksanaan kegiatan pemberdayaan masyarakat dan dunia usaha; 

3. Pelaksanaan pelaporan kegiatan pemberdayaan masyarakat dan dunia usaha; 

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pencegahan sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

h) Uraian Tugas dan Fungsi Bidang Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana 

Bidang Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana mempunyai tugas 

melaksanakan sebagian Fungsi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan di bidang 

Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana. Adapun fungsinya: 

1. Penyelenggaraan layanan respon cepat, pengendalian operasi, penyelenggaraan 

pemadaman dan pengendalian kebakaran dalam wilayah kota dan pengendalian 

penanganan bahan berbahaya beracun kebakaran dalam wilayah kota; 

2. Penyelenggaraan layanan respon cepat, pengendalian operasi, penyelenggaraan 

penyelamatan dan evakuasi korban dan terdampak kebakaran, kondisi 

membahayakan manusia dan operasi darurat non kebakaran; 

3. Penilaian, pemetaan, standarisasi, pengkajian kebutuhan, pengadaan, 

pemeliharaan, perawatan sarana prasarana pemadaman dan penyelamatan dan alat 

pelindung diri petugas, sarana prasarana kebakaran bagi kelompok masyarakat, 

penyelenggaraan sistem informasi dan pelaporan kebakaran secara terintegrasi 

antara pusat, provinsi dan kota, penyajian dan pengolahan data kebakaran secara 

akurat dan dapat dipertanggungjawabkan. 

4. Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis bidang pemadaman, penyelamatan 

dan sarana prasaran; 
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5. Pelaksanaan dan pengoordinasian kegiatan pemadaman, penyelamatan dan sarana 

prasarana; 

6. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan; dan 

7. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 

i) Uraian Tugas dan Fungsi Seksi Pemadaman Kebakaran 

Seksi Pemadaman Kebakaran mempunyai tugas melaksanakan sebagian fungsi Bidang 

Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana di bidang pemadaman kebakaran. 

Adapun fungsinya: 

1. Pengumpulan dan pengolahan bahan perumusan kebijakan teknis bidang 

pemadaman kebakaran; 

2. Pelaksanaan kegiatan pemadaman kebakaran; 

3. Pelaksanaan pelaporan kegiatan pemadaman kebakaran; 

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pemadaman, 

Penyelamatan dan Sarana Prasarana sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

j) Uraian Tugas dan Fungsi Seksi Penyelamatan dan Evakuasi 

Seksi Penyelamatan dan Evakuasi mempunyai tugas melaksanakan sebagian fungsi 

Bidang Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana di bidang penyelamatan dan 

evakuasi. Adapung fungsinya: 

1. Pengumpulan dan pengolahan bahan perumusan kebijakan teknis bidang 

penyelamatan dan evakuasi; 

2. Pelaksaan kegiatan penyelamatan dan evakuasi; 

3. Pelaksanaan pelaporan kegiatan penyelamatan dan evakuasi; dan 

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pemadaman, 

Penyelamatan dan Sarana Prasarana sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

k) Uraian Tugas dan Fungsi Seksi Sarana Prasarana, Informasi dan Pengolah Data 

Seksi Sarana Prasarana, Informasi dan Pengolah Data mempunyai tugas melaksanakan 

sebagian fungsi Bidang Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana di bidang 

sarana prasarana, informasi dan pengolah data. Adapun fungsinya: 

1. Pengumpulan dan pengolahan bahan perumusan kebijakan teknis bidang sarana 

prasarana, informasi dan pengolah data; 

2. Pelaksanaan kegiatan sarana prasarana, informasi dan pengolah data; 
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3. Pelaksanaan pelaporan kegiatan sarana prasarana, informasi dan pengolah data; 

dan 

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pemadaman, 

Penyelamatan dan Sarana Prasarana sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 

2.1.2. Struktur Organisasi : 

 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi adalah salah satu 

lembaga teknis daerah di lingkungan Pemerintah Kota Tebing Tinggi yang memiliki tanggung 

jawab dalam penegakan Peraturan Daerah dan melaksanakan ketentraman dan ketertiban umum. 

Berdasarkan sejarah kelembagaannya maka struktur organisasi Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Kota Tebing Tinggi mempunyai komposisi jabatan struktural sebagai berikut :  

1. 1 (satu) struktur untuk jabatan pimpinan dengan eselonering II b. 

2. 1 (Satu) struktur untuk jabatan eselonering III a.  

3. 2 (Dua) struktur untuk jabatan eselonering III b.  

4. 8 (Delapan) struktur untuk jabatan eselonering IV a.  

 

Struktur Organisasi : 

Susunan atau struktur organisasi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan secara lengkap 

adalah : 

a. Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

b. Sekretaris 

c. Kepala Bidang Pencegahan 

d. Kepala Bidang Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana 

e. Kasubbag. Umum dan Kepegawaian 

f. Kasubbag. Perencanaan dan Keuangan 

g. Kasi Pencegahan dan Inspeksi 

h. Kasi Peningkatan Kapasitas Aparatur 

i. Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Dunia Usaha 

j. Kasi Pemadaman Kebakaran 

k. Kasi Penyelamatan dan Evakuasi 

l. Kasi Sarana Prasarana, Informasi dan Pengolah Data 

 

Bagan struktur organisasi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing 

Tinggi sekaligus pejabat struktural pada saat ini dapat dilihat sebagai berikut: 

http://www.blitarkota.net/mod.php?mod=about&op=viewabout&aboutid=4
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2.2. Sumber Daya Satuan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

2.2.1. Kondisi Umum Pegawai di Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Sumber daya manusia yang berkualitas dan sesuai kualifikasi merupakan aspek utama 

yang mutlak dimiliki oleh organisasi agar organisasi dapat mencapai tujuannya secara efektif. 

Ditinjau dari formasi atau penempatan jabatan (SDM), dari 12 formasi jabatan yang ada yang 

terdiri dari 1 jabatan Eselon IIb (Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan), 1 jabatan 

Eselon IIIa (Sekretaris), 2 jabatan Eselon IIIb (Kepala Bidang Pencegahan, Kepala Bidang 

Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana), 8 Eselon IVa (Kasubag Umum dan 

Kepegawaian, Kasubbag Perencanaan dan Keuangan, Kasi Seksi Pencegahan dan Inspeksi, Kasi 

Peningkatan Kapasitas Aparatur, Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Dunia Usaha, Kasi 

Pemadaman Kebakaran, Kasi Penyelamatan dan Evakuasi, dan Kasi Sarana Prasarana, Informasi 

dan Pengolah Data.  

Secara terperinci, komposisi pegawai di Kantor Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Kota Tebing Tinggi menunjukkan data sebagai berikut : 

 

a) Formasi Pegawai  

Tabel 2 

Formasi PNS Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi 

 

NO NAMA/NIP GOL. PENDIDIKAN JABATAN 

1 2 3  4 5 

            

1 
Abdul Halim Purba, S.STP IV/a 

Strata I 
Kadis Pemadam Kebakaran 

dan Penyelamatan 19800119 199810 1 001 Pembina  

2 

Benny Erickson Hamonangan  

Hutajulu, S.STP 

19771004 199612 1 001 

IV/a 

Pembina 
Strata I 

Sekretaris Pemadam 

Kebakaran dan 

Penyelamatan 

3 
Akhiruddin Nasution, S.STP III/d 

Strata I Kabid Pencegahan 
19800103 199912 1 001 Penata Tk.I 

4 

Muhammad Hersan Koto, SH III/d 

Strata I 

Kabid Pemadaman, 

Penyelamatan dan Sarana 

Prasarana 
19811025 200312 1 006 Penata Tk. I 

5 

Sri Utami, S.Sos III/b 

Strata I 
Kasubbag Umum dan 

Kepegawaian 19900923 201001 2 001 
Penata Muda 

Tk.I 

6 

Deviana, SE  III/b 

Strata I 
Kasubbag Perencanaan dan 

Keuangan 19900703 201101 2 003 
Penata Muda 

Tk.I 

7 
Leli Suriani, ST III/c 

Strata I 
Kasi Pencegahan dan 

Inspeksi  19810422 200502 2 001 Penata  
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8 
Ivan Assanur Ferdianta, S.STP III/a 

Strata I 
Kasi Peningkatan Kapasitas 

Aparatur 19961226 201808 1 002 Penata Muda  

9 

Nurhanum, SE III/c 

Strata I 

Kasi Pemberdayaan 

Masyarakat dan Dunia 

Usaha 
19740528 200701 2 002 Penata 

10 
Tapip Sunarjo, SH III/c 

Strata I 
Kasi Pemadaman 

Kebakaran 19650417 200604 1 010 Penata  

11 
Nanda Aulia Yusuf Purba, S.STP III/c 

Strata I 
Kasi Penyelamatan dan 

Evakuasi 19921215 201406 1 001 Penata  

12 

Rahmadani, S.Kom III/c 

Strata I 

Kasi Sarana Prasarana, 

Informasi dan Pengolah 

Data 
19810612 201001 2 022 Penata  

13 

Nisay Faizah II/b 

MAN Bendahara Pengeluaran 
19771004 201412 2 001 

Pengatur 

Muda Tk.I 

14 
Kaspen II/d 

SMA 
Pranata Pemadam 

Kebakaran  19640713 200604 1 002 Pengatur Tk.I 

15 

Sugeng Lilik II/d 

SMA 

Pranata Pemadam 

Kebakaran / Bendahara 

Penerimaan 
19740616 200604 1 006 Pengatur Tk.I 

16 

Jul Hendra II/d 

STM 

Pranata Pemadam 

Kebakaran / Pengurus 

Barang 
19800814 200901 1 003 Pengatur Tk.I 

17 
Piktor Simanjuntak II/d 

SMA 
Pranata Pemadam 

Kebakaran  19681028 200604 1 001 Pengatur Tk.I 

18 
Ipi Abdullah II/d 

SMEA 
Pranata Pemadam 

Kebakaran  19820617 201101 2 005 Pengatur Tk.I 

19 
Yuddi Effendi II/d 

STM 
Pranata Pemadam 

Kebakaran  19730207 200901 1 002 Pengatur Tk.I 

20 
Hasanul Arifin II/d 

SMA 
Pranata Pemadam 

Kebakaran  19660907 200604 1 005 Pengatur Tk.I 

21 
Gamalis I/d 

SD 
Pranata Pemadam 

Kebakaran 19650303 200701 1 005 Juru Tk.I 

 

Tabel 3 

 Komposisi Pegawai Menurut Jenis Kelamin  

 

No Jenis Kelamin Jumlah 

1 Laki – Laki 15 

2 Perempuan 6 

 Jumlah 21 
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Tabel 4 

Komposisi Pegawai Menurut Tingkat Pendidikan  

No Tingkat Pendidikan 
Jumlah                     

( org ) 

1 Pasca Sarjana (S2) 0 

2 Sarjana (S1) 12 

3 Diploma 0 

4 SLTA 8 

5 SLTP 0 

6 SD 1 

 Jumlah 21 

 

Tabel 5 

Jumlah Pegawai Yang Telah Mengikuti Diklat Struktural 

No Jenis Diklat Jumlah (org) 

1 Adum - 

2 Adumla/Diklatpim IV 5 

3 Spama / Diklatpim III 1 

4 Spamen / Diklatpim II - 

 Jumlah 6 

   

Tabel 6   

 Komposisi Pegawai Menurut Pangkat / Golongan Ruang  

No Golongan Jumlah (org) 

 PNS  

1 Pembina Tk. I (IV/b) - 

 Pembina (IV/a) 2 

 Jumlah 2 

2 Penata Tk I (III/d) 2 

 Penata (III/c) 5 

 Penata Muda Tk. I (III/b) 2 

 Penata Muda (III/a) 1 

 Jumlah 10 

3 Pengatur Tk. I (II/d) 7 

 Pengatur (II/c) - 

 Pengatur Muda Tk. I (II/b) 1 

 Pengatur Muda (II/a) - 

 Jumlah 8 

4 Juru Tingkat I (I/d) 1 

 Juru (I/c) - 

 Juru Muda Tingkat I (I/b) - 
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 Juru Muda (I/a) - 

 Jumlah 1 

5 CPNS - 

 Jumlah - 

6 THL 57 

 Jumlah 57 

 Jumlah Keseluruhan 78 

 

b) Formasi Tenaga Kontrak 

Tabel 7 

Formasi Tenaga Kontrak 

NO 
FORMASI 

KONTRAK 

JENIS PENDIDIKAN 
KET 

Strata I SLTA SLTP SD 

1 2 3 4 5 6 7 

1 57 Orang 17 orang 40 Orang - - 54 orang 

 

Berdasarkan tabel di atas, berdasarkan kuantitas menurut jenis kelamin dapat dilihat 

bahwa komposisi yang paling banyak dari PNS Dinas Pemadam Kebakara dan Penyelamatan 

Kota Tebing Tinggi adalah laki-laki sebesar 71,42% dan perempuan hanya 28,57 % dimana 

apabila dikaitkan dengan pelaksanaan tugas di lapangan/operasional yang harus 

mempertimbangkan Pengarusutamaan Gender (PUG) maka  jumlah PNS perempuan masih belum 

memadai. Berdasarkan tingkat pendidikan PNS dapat dilihat bahwa PNS dengan pendidikan 

Sarjana masih lebih mendominasi yaitu sebesar 57,14% sehingga gambaran ini dapat dilihat 

bahwa secara kualitas kondisi PNS masih harus ditingkatkan. Berdasarkan formasi personil PNS 

dengan Tenaga Kontrak masih lebih banyak jumlah personil tenaga kontrak yaitu 73,08%, selain 

itu berdasarkan kuantitas personil Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan secara 

keseluruhan memiliki keterbatasan baik dalam melaksanakan tugas administrasi maupun di 

lapangan/operasional. Berdasarkan analisa diatas, agar pelaksanaan tugas administrasi di 

lapangan/operasional dan  dapat berjalan maksimal, maka perlu menambah jumlah PNS pada 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi. 

 

2.2.2. Kondisi Umum Sarana Prasarana Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

 

Disamping sumber daya manusia yang profesional, ketersediaan sarana dan prasarana juga 

merupakan unsur penting dalam mendukung kelancaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi.  

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi telah dilengkapi sarana dan 
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prasarana yang diharapkan mampu mendukung pelaksanaan tugas dan fungsinya. Adapun jenis 

sarana dan prasarana yang dimiliki oleh Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota 

Tebing Tinggi adalah sebagai berikut : 

Tabel 8 

                  Daftar Ruangan pada Bangunan Gedung  Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Kota Tebing Tinggi 

(Posisi Per April 2022) 

 

No Jenis Barang Jumlah Keterangan 

1 2 3 4 

1 Bangunan 

Gedung 

9 ruangan 

di lantai I 

1 Ruang Tenaga Kesehatan 

1 Ruang Operator 

1 Ruang Istirahat Personil 

1 Ruang Kasubbag Umum dan Kepegawaian 

1 Ruang Sekretaris 

1 Ruang Kabid Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana 

Prasarana 

1 Ruang 3 orang Kasi di Bidang Pemadaman, 

Penyelamatan dan Sarana Prasarana 

1 Ruang Kamar Mandi Pria 

1 Ruang Kamar Mandi Wanita 

2 

9 

ruangan 

di Lantai 

II 

1 Ruang Kasubbag Perencanaan dan Keuangan 

1 Ruang Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan 

1 Ruang Tamu Kepala Dinas 

1 Ruang Kabid Pencegahan 

1 Ruang 3 orang Kasi di Bidang Pencegahan 

1 Ruang Istirahat Personil 

1 Ruang Rapat/Aula 

1 Ruang Kamar Mandi Pria  

1 Ruang Kamar Mandi Wanita 

 

Tabel 9 

                  Daftar Sarana Prasarana Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan  

Kota Tebing Tinggi 

 (Posisi Per April 2022) 

 

No Uraian Jumlah Satuan 

1 Tanah Bangunan Kantor Pemerintah 1 Unit 

2 Portable Generating Set 1 Unit 

3 Floating Pomp FLODA 1 Unit 

4 Mobil Pemadam Kebakaran 5 Unit 

5 Minibus 1 Unit 
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6 Mobil Penumpang 1 Unit 

7 Sepeda Motor 1 Unit 

8 Alat Pemadam Kebakaran lainnya 5 Unit 

9 CCTV - Camera Control Television System 1 Unit 

10 Proyector Spider Bracket 1 Unit 

11 Tempat Tidur Besi 4 Unit 

12 Televisi 2 Unit 

13 Gordyin/Kray 8 Unit 

14 Tangga 1 Unit 

15 Dispenser 1 Unit 

16 A.C. Split 5 Unit 

17 Exhause Fan 2 Unit 

18 Lemari Kayu 1 Unit 

19 Lemari Kayu 1 Unit 

20 Alat Penyimpanan Kantor lainnya 2 Unit 

21 Lemari Besi/Metal 5 Unit 

22 Meja Panjang 3 Unit 

23 Meja 1/2 Biro 2 Unit 

24 Bangku Tunggu 2 Unit 

25 Meubeleur lainnya 1 Unit 

26 Meja Kerja Pejabat Eselon IV 1 Unit 

27 Kursi Kerja Pegawai Non Struktural 5 Unit 

28 Meja Komputer 1 Unit 

29 Kursi Kerja Pejabat Eselon IV 10 Unit 

30 Kursi Kerja Pejabat Eselon III 3 Unit 

31 Kursi Kerja Pejabat Eselon III 1 Unit 

32 Meja Kerja Pejabat Eselon II 1 Unit 

33 Meja Kerja Pejabat Eselon IV 10 Unit 

34 Meja Kerja Pejabat Eselon III 3 Unit 

35 Unit Power Supply 1 Unit 

36 Alat Komunikasi Sosial Lainnya 1 Unit 

37 Alat penghancur kertas  1 Unit 

38 Soundsystem 1 Unit 
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39 Laptop 5 Unit 

40 Printer 5 Unit 

41 Printer (Peralatan Personal Komputer) 1 Unit 

42 P.C. Unit 1 Unit 

43 Alat Pemadam/Portable 10 Unit 

44 Pompa Kebakaran/Portable 1 Unit 

45 Alat Pembantu Kebakaran 6 Unit 

46 Alat Pemadam Kebakaran lainnya 120 Unit 

47 Batery Charge 3 Unit 

48 Gerinda Tangan 1 Unit 

49 Pesawat Telephone 1 Unit 

50 Telephone Mobile 2 Unit 

51 Handy Talky (HT) 5 Unit 

52 Alat Rx Radio SSb 1 Unit 

53 Handy Talky 1 Unit 

54 Baju Pengaman Lainnya 4 Unit 

55 Tali Dalmas 1 Unit 

56 Drum 20 Unit 

57 Pembuatan Tempat Parkir Roda 2 1 Unit 

58 Perbaikan Atap dan Pengecatan Gedung Kantor Damkar 1 Unit 

59 Bangunan Gedung Kantor Permanen 2 Unit 

60 Bangunan gedung Tempat Kerja Lainnya 1 Unit 

61 Sumur Dengan Pompa (Bangunan Pengambilan Irigasi) 2 Unit 

62 Bangunan Menara/Bak Penampung/Reservoir Air Minum 2 Unit 

63 Jaringan listrik lainnya 1 Unit 
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2.3. Kinerja Pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

 

Tabel 10 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi 

 

No 

Indikator Kinerja 

sesuai Tugas dan 

Fungsi Perangkat 

Daerah 

Target Renstra Perangkat 

Daerah Tahun ke - 
Realisasi Capaian Tahun ke - Rasio Capaian pada Tahun ke - 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

1 
Cakupan pelayanan 

bencana kebakaran kota 
85% 90% 95% 100% 85% 90% 95% 100% 100 100 100 100 

2 

Tingkat  waktu  

tanggap  (response time 

rate) daerah layanan 

Wilayah   Manajemen   

Kebakaran (WMK) 

85% 90% 95% 100% 85% 90% 95% 100% 100 100 100 100 
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Indikator Kinerja sebagai salah satu tolak ukur pencapaian kinerja Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi pada periode renstra saat ini terdiri dari 2 

indikator. Adapun indikator-indikator yang telah dirumuskan antara lain: 

1. Cakupan pelayanan bencana kebakaran kota 

2. Tingkat waktu tanggap (response time rate) daerah layanan Wilayah Manajemen   

Kebakaran (WMK) 
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Tabel. 11 

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Program Pelayanan 

    Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi 

 

Uraian 

 Anggaran pada Tahun ke -   Realisasi Anggaran pada Tahun ke -  
Rasio antara Realisasi dan 

Anggaran Tahun ke - 

Rata-rata 

pertumbuhan 

1 2 3 4 
1 2 3 4 1 2 3 4 

Anggara

n 
Realisasi 

(1)  (2)   (3)   (4)   (5)   (6)   (7)   (8)   (9)   (10)  (11) (12) (13)  (14)   (15)  

PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/ 

KOTA 

7.926.000.000 9.300.000.000 11.000.000.000 13.000.000.000 7.926.000.000 9.300.000.000 11.000.000.000 13.000.000.000 100 100 100 100 115 115 

PROGRAM 

PENCEGAHAN, 

PENANGGULAN

GAN, 

PENYELAMATA

N KEBAKARAN 

DAN 

PENYELAMATA

N NON 

KEBAKARAN 

3.074.000.000 3.600.000.000 4.200.000.000 4.900.000.000 3.074.000.000 3.600.000.000 4.200.000.000 4.900.000.000 100 100 100 100 115 115 
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Pada periode Renstra 2023-2026 dapat dilihat bahwa anggaran untuk Program 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kab/Kota mengalami perubahan yang cukup 

signifikan dengan rata-rata kenaikan anggaran sebesar 115%. Hal ini disebapkan adanya 

penambahan jumlah mobil pemadam kebakaran yang merupakan hibah dari Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah yang menyebabkan bertambahnya biaya operasional 

berupa BBM dan biaya pemeliharaan, bertambahnya jumlah Tenaga Harian Lepas 

(THL) yang mengakibatkan bertambahnya anggaran gaji THL biaya BPJS dan uang 

makan, pemenuhan kebutuhan sarana prasarana kebutuhan pemadam kebakaran dan 

penyelamatan serta bertambahnya jumlah kebutuhan rumah tangga dinas lainnya. 

 

2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan. 

 

Tantangan yang dihadapi terhadap pengembangan pelayanan Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi yaitu:  

1. Masih rendahnya kesadaran masyarakat terhadap resiko bencana kebakaran dan pemahaman 

terhadap kesiapsiagaan dalam menghadapi bencana kebakaran. 

2. Keterbatasan jaringan informasi dan komunikasi yang efektif dalam penyebaran informasi 

bencana kebakaran kepada masyarakat.  

3. Masih kurangnya Personil Pemadam Kebakaran yang handal dan yang memiliki sertifikasi 

yang sesuai dengan standar kualifikasi.  

4. Alokasi dan beban Anggaran untuk sarana prasarana kurang diperhatikan atau tidak 

sebanding dengan efek kinerja yang ditimbulkan.  

5. Masih kurangnya sarana dan prasarana terutama peralatan dan perlengkapan khusus.  

6. Belum terintegrasinya pengurangan resiko bencana kebakaran dalam perencanaan 

pembangunan secara efektif dan komprehensif. 

7. Harga mobil pemadam yang mahal 

8. Belum adanya pos damkar dan tandon air di setiap kecamatan. 

 

Peluang terhadap pengembangan pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Kota Tebing Tinggi yaitu :  

1. Adanya rencana penambahan anggaran untuk pembelian mobil pemadam yang baru, mobil 

komando, pembelian kebutuhan sarana prasarana, sosialisasi edukasi masyarakat dan 

pembentukan relawan kebakaran. 



  

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

 

Renstra PD Tahun 2023-2026 Kota Tebing Tinggi                                                                               Page | 27 

 
 

2. Adanya komitmen dari seluruh komponen masyarakat dalam penyelenggaraan 

penanggulangan bencana kebakaran. 

3. Tersedianya rencana untuk pembangunan tandon air dan pos damkar di setiap kecamatan 

4. Semakin berkembangnya teknologi peralatan dan perlengkapan pemadam kebakaran untuk 

menunjang kegiatan dibidang bencana kebakaran yang dapat dimanfaatkan untuk 

mengurangi resiko bencana kebakaran.  

5. Adanya dukungan peraturan perundang-undangan yang mendukung kewenangan Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi dalam rangka pelaksanaan 

tugas pokok dan fungsinya.  

6. Adanya rencana penambahan jumlah tenaga pemadam kebakaran sesuai dengan jumlah 

armada yang tersedia pada Wilayah Manajemen Kebakaran.  

7. Adanya peran serta masyarakat dalam penanggulangan bencana kebakaran. 

8. Adanya dukungan dari pihak PDAM untuk menyediakan air untuk hydrant. 
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BAB III 

PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS DINAS PEMADAM KEBAKARAN  

DAN PENYELAMATAN KOTA TEBING TINGGI 

 

3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Berdasarkan gambaran kondisi saat ini serta kondisi yang diinginkan pada masa 

yang akan datang, dapat diidentifikasikan beberapa permasalahan yang dihadapi Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi sebagai berikut: 
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Tabel. 12 

Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan Sasaran Pembangunan Daerah 

    Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi 

      

Permasalahan Pokok Permasalahan Akar Masalah 

      

A. Urusan Pemerintahan Wajib 

yang berkaitan dengan 

Pelayanan Dasar 

    

Ketentraman dan ketertiban 

umum serta perlindungan 

masyarakat 

Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan 

  

1. Kurangnya Sarana Prasarana 1. Minimnya peralatan dan perlengkapan 

yang dimiliki untuk melakukan evakuasi 

dan penyelamatan. 

Keterbatasan anggaran untuk pembelian peralatan 

dan perlengkapan yang lengkap untuk melakukan 

evakuasi dan penyelamatan 

  2. Banyaknya daerah yang tidak mempunyai 

hydrant dan hydrant yang sudah ada tidak 

berfungsi sehingga mempersulit petugas dalam 

melakukan pemasokan air pada saat terjadinya 

kebakaran. 

Kurangnya dukungan pihak Perusahaan Daerah Air 

Minum (PDAM) untuk penyediaan pasokan air 

yang cukup pada hydrant. 

 3. Fasilitas mobil pemadam yang sudah tua dan 

tidak layak untuk dipergunakan sehingga 

menghambat pekerjaan petugas di lapangan 

Keterbatasan anggaran untuk membeli mobil 

pemadam yang baru karena harga mobil pemadam 

yang mahal 
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Permasalahan Pokok Permasalahan Akar Masalah 

      

 4. Tidak adanya mobil komando untuk membantu 

membuka jalan saat terjadi kebakaran 
Keterbatasan anggaran untuk membeli mobil 

komando 

 5. Tidak terpenuhinya response time sesuai 

standart karenajauhnya jarak tempuh ke lokasi 

kebakaran dalam wilayah manajemen kebakaran 

Belum adanya pos damkar di setiap kecamatan 

terutama di wilayah kecamatan padang hulu dan 

kecamatan padang hilir 

 6. Belum adanya tandon air di setiap kecamatan 

untuk mensupply air saat pemadaman kebakaran 
Keterbatasan anggaran untuk membuat tandon air 

di setiap kecamatan 

 7. Kesulitan mobil pemadam saat memadamkan api 

di gang-gang sempit 
Tidak adanya kendaraan roda 3 (becak pemadam) 

dan kendaraan roda 2 (sepeda motor operasional 

pemadam untuk pemadaman di gang-gang sempit. 

 8. Kesulitan dalam melakukan 

evakuasi/penyelamatan di tempat-tempat yang 

tinggi dan rumah bertingkat (vertical rescue) 

Tidak adanya mobil sky lift untuk melakukan 

evakuasi di tempat tinggi karena harga mobil yang 

mahal/keterbatasan anggaran 

2.  Kurangnya Sumber Daya 

Manusia dan sumber 

pendukungnya 

1. Kurangnya kualitas sumber daya manusia 

(pemadam) karena diperlukan pelatihan khusus. 
Tidak adanya pelatihan untuk pemadam dan tidak 

adanya anggaran untuk membuat pelatihan mandiri 

untuk melatih personil 

 2. Kurangnya kuantitas/jumlah personil pemadam Kurangnya anggaran untuk membayar tenaga 

kontrak yang ditugaskan sebagai pemadam 
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Permasalahan Pokok Permasalahan Akar Masalah 

      

 3. Dibutuhkan tambahan insentif yang bersifat 

tunjangan resiko tinggi dalam menjalankan 

tugas. 

Belum ada peraturan Walikota untuk penganggaran 

dan pembayaran tambahan insentif tunjangan 

resiko tinggi dan juga keterbatasan anggaran 

 4. Belum terbentuknya relawan pemadam 

kebakaran (redcar) di setiap kelurahan 
Kurangnya anggaran untuk pembentukan dan 

pelatihan relawan kebakaran di setiap kelurahan 

3. Kurangnya pemahaman 

masyarakat tentang pencegahan 

dan penanggulangan dini 

kebakaran 

1. Sikap masyarakat yang tidak memberikan akses 

jalan untuk mengutamakan mobil pemadam 

lewat dan berkerumun di tempat kejadian 

kebakaran 

Kurangnya Kegiatan Sosialisi dan Edukasi 

Terhadap Masyarakat dan Dunia Usaha. 

 2. Tidak adanya alat pemadam api ringan (APAR) 

di tempat-tempat umum seperti rumah ibadah 

sebagai penanganan awal kebakaran. 

Kurangnya anggaran untuk melakukan hibah 

APAR di tempat-tempat umum terutama rumah 

ibadah 

 3. Tidak adanya jalur evakuasi jika terjadi 

kebakaran di tempat-tempat umum sebagai 

upaya penyelamatan 

Kurangnya anggaran untuk membuat jalur evakuasi 

di tempat umum 

 

  

4. Kurangnya sosialisasi pencegahan dan 

penanganan dini kebakaran 

Keterbatasan anggaran untuk melakukan sosilisasi 
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3.2 Identifikasi Permasalahan Untuk Penentuan Program Prioritas Kota Tebing Tinggi 

 

Pembangunan yang dibuat setiap urusan pemerintah untuk bekerjanya fungsi-fungsi hak 

dan kewajiban setiap tingkatan dan/atau susunan Pemerintah untuk mengatur dan mengurus 

Fungsi-fungsi yang menjadi kewenangannya dalam melindungi, melayani, memperdayakan, dan 

mensejahterakan masyarakat, dari hasil pemetaan masalah pokok, masalah dan akar masalah pada 

tabel berikut dapat di identifikasi permasalahan untuk penentuan Program Prioritas. 

 

Tabel. 13 

Identifikasi Permasalahan untuk Penentuan Program Prioritas Kota Tebing Tinggi 

    Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi 

 

 

No 

 

Bidang Urusan Dan Indikator Kinerja 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah 

Interpretasi 

Belum Tercapai 

(<) Sesuai (=) 

Melampaui (>) 

 

Permasalahan 

 

Faktor –Faktor Penentu 

Keberhasilan 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan    

1.1. Keterbatasan anggaran untuk pembelian 

peralatan dan perlengkapan yang lengkap 

untuk melakukan evakuasi dan 

penyelamatan 

< Banyak peralatan dan 

perlengkapan khusus untuk 

penyelamatan yang belum 

terbeli. 

Peralatan dan 

Perlengkapan yang 

dibeli masih sesuai 

kemampuan anggaran 

1.2. Kurangnya dukungan pihak Perusahaan 

Daerah Air Minum (PDAM) untuk 

penyediaan pasokan air yang cukup pada 

hydrant. 

< Beberapa hydrant yang ada 

ternyata tidak menyediakan 

air dan sedikitnya hydrant 

yang tersedia 

Dukungan dari pihak 

PDAM untuk 

menyediakan air untuk 

hydrant 
1.3. Keterbatasan anggaran untuk membeli 

mobil pemadam yang baru karena harga 

mobil pemadam yang mahal 

< Harga mobil pemadam 

yang mahal 

Penambahan anggaran 

untuk pembelian mobil 

pemadam yang baru 

1.4. Keterbatasan anggaran untuk membeli 

mobil komando 

< Keterbatasan pagu 

anggaran yang diberikan 

untuk pembelian mobil 

komando 

Penambahan anggaran 

untuk membeli mobil 

komando 

 1.5. Belum adanya pos damkar di setiap 

kecamatan terutama di wilayah kecamatan 

padang hulu dan kecamatan padang hilir 

< Tidak adanya anggaran 

untuk membangun pos 

damkar di kecamatan 

Pembangunan pos 

damkar di kecamatan 

untuk mencapai 

response time 15 menit 
1.6. Keterbatasan anggaran untuk membuat 

tandon air di setiap kecamatan 

< Tidak adanya anggaran 

untuk membangun tandon 

air 

Pembangunan tandon 

air di setiap kecamatan 

1.7. Tidak adanya kendaraan roda 3 (becak 

pemadam) dan kendaraan roda 2 (sepeda 

motor operasional pemadam untuk 

pemadaman di gang-gang sempit. 

< Tidak adanya kendaraan 

roda 3 dan roda 2 untuk 

operasional pemadam di 

gang-gang sempit 

Pembelian kendaraan 

operasional roda 3 dan 

roda 2 untuk 

pemadaman di gang 

sempit 

1.8. Tidak adanya mobil sky lift untuk 

melakukan evakuasi di tempat tinggi karena 

harga mobil yang mahal/keterbatasan 

anggaran 

< Tidak bisa melakukan 

vertical rescue 

(penyelamatan dari gedung 

yang tinggi) 

Pembelian mobil skylift 



  

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

 

Renstra PD Tahun 2023-2026 Kota Tebing Tinggi                                                                               Page | 33 

 
 

1.9. Tidak adanya pelatihan untuk pemadam 

dan tidak adanya anggaran untuk membuat 

pelatihan mandiri untuk melatih personil 

< Personil Pemadam yang 

kurang terlatih 

Penambahan anggaran 

untuk mengikuti 

pelatihan atau 

mengadakan pelatihan 

personil 

2.0. Kurangnya anggaran untuk membayar 

tenaga kontrak yang ditugaskan sebagai 

pemadam 

< Sedikitnya jumlah personil 

pemadam 

Penambahan anggaran 

untuk menambah 

personil pemadam 

2.1. Belum ada peraturan Walikota untuk 

penganggaran dan pembayaran tambahan 

insentif tunjangan resiko tinggi dan juga 

keterbatasan anggaran 

< Tidak bisa menganggarkan 

tunjangan resiko tinggi 

untuk personil pemadam 

Pembuatan Perwa dan 

persetujuan tim TAPD 

untuk membuat 

tunjangan resiko tinggi 

bagi pemadam 

2.2. Kurangnya anggaran untuk pembentukan 

dan pelatihan relawan kebakaran di setiap 

kelurahan 

< Belum terbentuknya redkar Penambahan anggaran 

untuk pembentukan dan 

pelatihan relawan 

kebakaran  
 2.3. Kurangnya Kegiatan Sosialisi dan Edukasi 

Terhadap Masyarakat dan Dunia Usaha. 

< Masyarakat tidak paham 

sikap yang diambil pada 

saat terjadi kebakaran  

Penambahan anggaran 

untuk sosialisasi dan 

edukasi masyarakat 

2.4. Kurangnya anggaran untuk melakukan 

hibah APAR di tempat-tempat umum 

terutama rumah ibadah 

< Tidak adanya APAR di 

tempat-tempat umum 

Penambahan anggaran 

APAR untuk dihibahkan 

ke tempat-tempat umum 

2.5. Kurangnya anggaran untuk membuat jalur 

evakuasi di tempat umum 

< Tidak adanya jalur evakuasi 

di tempat-tempat umum 

Penambahan anggaran 

untuk membuat jalur 

evakuasi di tempat-

tempat umum 

2.6. Keterbatasan anggaran untuk melakukan 

sosilisasi 

< Tidak dilaksanakannya 

sosialisasi karena tidak ada 

anggarannya 

Penambahan anggaran 

untuk membuat 

sosialisasi pencegahan 

dan penanggulangan 

dini kebakaran 

 

Untuk mengatasi permalahan utama diatas, maka melalui Urusan Wajib Pelayanan Dasar 

bidang Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat ditentukanlah 2 (dua) 

Program Prioritas yang akan dilaksanakan yaitu  

1). Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota.  

2). Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan  

     Non Kebakaran. 

 

3.3 Telaah Renstra Kementerian Dalam Negeri dan Renstra Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Provinsi 

 

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kota Tebing Tinggi Nomor 3 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan Perangkat Daerah yang mengamanatkan bahwa Perlindungan Masyarakat dan 

Pemadam Kebakaran bergabung dalam Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan maka 

terdapat faktor-faktor penghambat yang mempengaruhi pelayanan perangkat daerah dalam 

penggabungan ini. Dalam Bidang Pemadam Kebakaran dan Perlindungan Masyarakat yaitu masih 

melekatnya Perlindungan Masyarakat di Instansi Kesbang Polinmas sehingga masih terdapat 

tumpang tindih tugas dan fungsi yang dapat menghambat dalam pelayanan perangkat daerah.  
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Adapun faktor pendorong yang mempengaruhi pelayanan perangkat daerah ditinjau dari 

sasaran jangka menengah Renstra K/L yaitu dengan adanya penambahan fungsi pada Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan maka telah diusulkan program dan kegiatan yang berkaitan  dengan 

Perlindungan Masyarakat Pemadam Kebakaran dalam dokumen Renstra Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi  yaitu Menghadirkan Personil Pemadam pada  

Upacara Nasional dan Daerah dan Pemeriksaan alat pemadam api ringan (APAR/Racun Api) serta 

Penyuluhan/Pelatihan/Sosialisasi pemadam kebakaran yang dapat meningkatkan pelayanan 

perangkat daerah kepada masyarakat. 

3.4 Telaah Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) dan Kajian Lingkungan Hidup 

Strategis (KLHS) 

 

  Terkait dengan kebijakan dan strategi RTRW yaitu pengembangan kawasan perdagangan 

dan jasa yang berhubungan dengan dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Pemadam Kebakaran 

dan Penyelamatan maka faktor-faktor penghambat  pelayanan perangkat daerah ditinjau dari 

implikasi RTRW yang ditemui terkait dengan pengembangan kawasan perdagangan yaitu masih 

kurangnya kesadaran para pedagang untuk mematuhi peraturan daerah dan peraturan walikota 

serta pencegahan kebakaran. Adapun faktor pendorong yang mempengaruhi pelayanan Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan ditinjau dari implikasi RTRW yaitu Komitmen Pimpinan 

dan personil Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan yang sangat tinggi dalam melaksanakan 

tugasnya dengan baik dan adanya sarana dan prasarana yang dapat dioptimalkan dalam 

melaksanakan tugas dan tanggung jawab yang diamanatkan. 

Terkait dengan kebijakan dan strategi KLHS, yang menjadi faktor penghambat dalam 

melakukan pelayanan perangkat daerah ditinjau dari implikasi KLHS yaitu masih rendahnya 

keperdulian masyarakat, seperti tidak mendahulukan/memberikan akses jalan yang bisa dengan 

cepat dilalui mobil pemadam kebakaran pada saat terjadi kebakaran, banyaknya masyarakat yang 

melihat/menonton secara berkerumun pada saat kejadian kebakaran sehingga petugas damkar 

kesulitan dalam menanggulangi kebakaran. Faktor penghambat pelayanan Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi ditinjau dari sasaran RPD Kota Tebing Tinggi 

adalah:  

1. Kurangnya Kesadaran masyarakat dalam menjaga lingkungan 

2. Terbatasnya sarana dan prasarana yang mendukung pelaksanaan pekerjaan. 

3. Keterbatasan luas lahan kantor 
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Faktor-faktor pendorong pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing 

Tinggi ditinjau dari sasaran RPD Kota Tebing Tinggi adalah:  

1. Adanya sosialiasi terhadap masyarakat dalam menjaga lingkungan dan penanganan 

penanggulangan bencana kebakaran 

2. Kekompakan personil pemadam kebakaran. 

 

3.5 Penentuan Isu-Isu Strategis 

Dalam upaya meningkatkan fungsi dan kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan, maka diperlukan penentuan isu-isu strategis yang diharapkan menjadi  landasan 

bagi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi dalam  menyusun 

kebijakan.Isu-isu strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi 

adalah sebagai berikut: 

1. Masih terbatasnya kualitas dan kuantitas aparatur penanggulangan bencana kebakaran 

dalam mendukung pelaksanaan tugas; 

2. Belum optimalnya koordinasi antar instansi terkait; 

3. Masih lemahnya sistem pendataan/informasi. 
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BAB IV 

TUJUAN DAN SASARAN 

 

 

4.1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan 

Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan untuk 

menjawab isu-isu strategis daerah dan permasalahan pembangunan daerah. Sedangkan 

sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang diformulasikan secara 

terukur, spesifik, mudah dicapai dan rasional. 

Rumusan tujuan dan sasaran merupakan dasar dalam menyusun pilihan-pilihan 

strategi pembangunan yang akan dilakukan guna pencapaian sasaran yang diharapkan. 

Dalam mewujudkan tujuan melalui pelaksanaan sasaran yang telah ditetapkan di atas. 

Tujuan dan sasaran akan memberikan arahan bagi pelaksanaan pembangunan setiap 

urusan pemerintahan baik urusan wajib maupun pilihan. 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan sejalan dengan tujuan Pemerintah Kota Tebing Tinggi yang mendukung 

tercapainya Rencana Pembangunan Daerah 2023-2026. Adapun Tujuan dan Sasaran Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi adalah sebagai berikut: 
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Tabel. 14 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

No Tujuan Sasaran Indikator satuan 
Target Capaian Kondisi 

akhir 
2023 2024 2025 2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

1. 1) Pengoptimalan Reformasi 

Birokrasi 

1.  Pelayanan Publik yang Prima Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

poin 

85 90 95 95 95 
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BAB V 

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 

 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan memiliki tujuan dan sasaran yang ditujukan 

untuk mendukung terwujudnya misi yang tercakup dalam RPD yang telah ditetapkan. 

Adapun strategi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan untuk mencapai sasaran dan 

tujuan yang telah ditetapkan yaitu:  
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Tabel. 15 

Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi 

 

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan 

Pengoptimalan Reformasi 

Birokrasi 

Pelayanan Publik yang Prima Memberikan Kemudahan kepada Masyarakat 

dalam Mengakses Layanan Publik 

Pelayanan Publik yang Cepat dan Mudah 
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BAB VI 

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN 

 

Program dan kegiatan adalah cara untuk melaksanakan sasaran dan tujuan yang 

telah ditetapkan. Program dan kegiatan diharapakan mampu untuk menyelesaikan 

permasalahan-permasalahan yang dihadapi. Program dan Kegiatan untuk periode 

renstra 2023-2026 Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing 

Tinggi dijabarkan sebagai berikut: 
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Tabel. 16 

 Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Pendanaan  

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan (DPKP) Kota Tebing Tinggi 

Tujua

n 

Sasar

an 
Kode 

Program dan 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 

Sasaran, 

Program 

(outcome) 

dan Kegiatan 

(output) 

 Data 

Capai

an 

pada 

Tahu

n 

Awal 

Peren

canaa

n  

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit 

Kerj

a 

Pera

ngka

t 

Daer

ah 

Pena

nggu

ngja

wab 

Lok

asi 

Tahun - 1 Tahun – 2 Tahun - 3  Tahun - 4  

Kondisi Kinerja pada 

akhir periode Renstra 

Perangkat Daerah 

Target  Rp  
Targ

et 
 Rp  

Targ

et 
 Rp  

Targ

et 
 Rp  

Targ

et 
 Rp      

(1) -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -17 -18 -19 -20 

Peng

optim

alan 

Refor

masi 

Birok

rasi 

Pelaya

nan 

Publik 

yang 

Prima 

1.05 

Urusan Pemerintahan Bidang Ketentraman 

dan Ketertiban Umum serta Perlindungan 

Masyarakat 

  
 

11,000,000,000  
  

 

12,900,000,000  
  

  

15,200,000,000  
  

 

17,900,000,000  
  

  

17,900,000,000  
    

1.05.0

1 

Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Capaian 

Kinerja 

Pelayanan 

Internal 

OPD/Unit 

Kerja 

  100% 
   

7,926,000,000  

100

% 

   

9,300,000,000  

100

% 

  

11,000,000,000  

100

% 

 

13,000,000,000  

100

% 

  

13,000,000,000  
    

1.05.0

1.2.02 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

                            



  

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

 

Renstra PD Tahun 2023-2026 Kota Tebing Tinggi                                                                               Page | 42 

 
 

1.05.0

1.2.02

.01 

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

Tersedianya 

gaji dan 

tunjangan 

ASN 

  

25 

orang/b

ulan 

   

3,000,000,000  

25 

orang

/bula

n 

   

3,450,000,000  

25 

orang

/bula

n 

    

3,967,500,000  

25 

orang

/bula

n 

   

4,562,625,000  

25 

orang

/bula

n 

    

4,562,625,000  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.05 

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat 

Daerah 

                            

1.05.0

1.2.05 

Pengadaan 

Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Tersedianya 

pakaian dinas 

beserta atribut 

kelengkapann

ya 

  
100 

Paket 

      

150,000,000  

100 

Paket 

      

172,500,000  

100 

Paket 

       

198,375,000  

100 

Paket 

      

228,131,250  

100 

Paket 

       

228,131,250  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.06 

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah 

                            

1.05.0

1.2.06

.01 

Penyediaan 

Komponen 

Instalasi Listrik/ 

Penerangan 

Bangunan Kantor 

Tersedianya 

komponen 

instalasi 

listrik/ 

penerangan 

bangunan 

kantor 

  12 paket 
        

15,000,000  

12 

paket 

        

17,250,000  

12 

paket 

         

19,837,500  

12 

paket 

        

22,813,125  

12 

paket 

         

22,813,125  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 
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1.05.0

1.2.06

.02 

Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

Tersedianya 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

  12 paket 
        

12,000,000  

12 

paket 

        

13,800,000  

12 

paket 

         

15,870,000  

12 

paket 

        

18,250,500  

12 

paket 

         

18,250,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.06

.04 

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Tersedianya 

bahan logistik 

kantor 

  12 paket 
      

800,000,000  

12 

paket 

      

920,000,000  

12 

paket 

    

1,058,000,000  

12 

paket 

   

1,216,700,000  

12 

paket 

    

1,216,700,000  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.06

.05 

Penyediaan 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

Tersedianya 

barang 

cetakan dan 

penggandaan 

  12 paket 
        

12,000,000  

12 

paket 

        

13,800,000  

12 

paket 

         

15,870,000  

12 

paket 

        

18,250,500  

12 

paket 

         

18,250,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.06

.06 

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan 

Peraturan 

Perundang-

undangan 

Tersedianya 

bahan bacaan 

dan peraturan 

perundang-

undangan 

  

12 

dokume

n 

          

5,000,000  

12 

doku

men 

          

5,750,000  

12 

doku

men 

           

6,612,500  

12 

doku

men 

          

7,604,375  

12 

doku

men 

           

7,604,375  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 
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1.05.0

1.2.06

.08 

Fasilitas 

Kunjungan Tamu 

Terlaksananya 

fasilitasi 

kunjungan 

tamu 

  
12 

laporan 

        

12,000,000  

12 

lapor

an 

        

13,800,000  

12 

lapor

an 

         

15,870,000  

12 

lapor

an 

        

18,250,500  

12 

lapor

an 

         

18,250,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.06

.09 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

Terlaksananya 

penyelenggara

an rapat 

koordinasi 

dan konsultasi 

SKPD 

  
12 

laporan 

      

500,000,000  

12 

lapor

an 

      

575,000,000  

12 

lapor

an 

       

661,250,000  

12 

lapor

an 

      

760,437,500  

12 

lapor

an 

       

760,437,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.07 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

                            

1.05.0

1.2.07

.02 

Pengadaan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

Tersedianya 

kendaraan 

dinas 

operasional 

atau lapangan 

  3 unit 
      

800,000,000  
3 unit 

      

920,000,000  
3 unit 

    

1,058,000,000  
3 unit 

   

1,216,700,000  
3 unit 

    

1,216,700,000  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 
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1.05.0

1.2.07

.05 

Pengadaan Mebel 
Tersedianya 

mebel 
  10 unit 

      

200,000,000  

10 

unit 

      

230,000,000  

10 

unit 

       

264,500,000  

10 

unit 

      

304,175,000  

10 

unit 

       

304,175,000  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.07

.06 

Pengadaan 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Tersedianya 

peralatan dan 

mesin lainnya 

  10 unit 
      

500,000,000  

10 

unit 

      

575,000,000  

10 

unit 

       

661,250,000  

10 

unit 

      

760,437,500  

10 

unit 

       

760,437,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.07

.10 

Pengadaan Sarana 

dan Prasarana 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya 

Tersedianya 

sarana dan 

prasarana 

gedung kantor 

atau bangunan 

gedung 

lainnya 

  10 unit 
      

300,000,000  

10 

unit 

      

345,000,000  

10 

unit 

       

396,750,000  

10 

unit 

      

456,262,500  

10 

unit 

       

456,262,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.08 

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 
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1.05.0

1.2.08

.02 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik 

Tersedianya 

jasa 

komunikasi 

sumber daya 

air dan listrik 

  
12 

laporan 

        

40,000,000  

12 

lapor

an 

        

46,000,000  

12 

lapor

an 

         

52,900,000  

12 

lapor

an 

        

60,835,000  

12 

lapor

an 

         

60,835,000  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.08

.04 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Tersedianya 

jasa pelayanan 

umum kantor 

  

12 

laporan 

   

1,200,000,000  

12 

lapor

an 

   

1,380,000,000  

12 

lapor

an 

    

1,587,000,000  

12 

lapor

an 

   

1,825,050,000  

12 

lapor

an 

    

1,825,050,000  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.09 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 
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1.05.0

1.2.09

.02 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak dan 

Perizinan 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan 

Tersedianya 

jasa 

pemeliharaan, 

biaya 

pemeliharaan, 

pajak dan 

perizinan 

kendaraan 

dinas 

operasional 

atau lapangan 

  

8 unit 
      

300,000,000  

8 

unit 
      

345,000,000  

8 

unit 
       

396,750,000  

8 

unit 
      

456,262,500  

8 

unit 
       

456,262,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.09

.06 

Pemeliharaan 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Terlaksananya 

pemeliharaan 

peralatan dan 

mesin lainnya 

  12 unit 
        

30,000,000  

12 

unit 

        

34,500,000  

12 

unit 

         

39,675,000  

12 

unit 

        

45,626,250  

12 

unit 

         

45,626,250  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

1.2.09

.09 

Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi 

Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya 

    1 unit 
        

50,000,000  
1 unit 

        

57,500,000  
1 unit 

         

66,125,000  
1 unit 

        

76,043,750  
1 unit 

         

76,043,750  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 
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1.05.0

4 

Program 

Pencegahan, 

Penanggulangan, 

Penyelamatan 

Kebakaran dan 

Penyelamatan 

Non Kebakaran 

Cakupan 

pelayanan 

bencana 

kebakaran 

kota 

  

85% 
   

3,074,000,000  
90% 

   

3,600,000,000  
95% 

    

4,200,000,000  

100

% 

   

4,900,000,000  

100

% 

    

4,900,000,000  

    

  Tingkat 

waktu 

tanggap 

(response 

time rate) 

daerah 

layanan 

wilayah 

manajemen 

kebakaran 

 

85%  90%  95%  
100

% 
 

100

% 
 

  

1.05.0

4.2.01 

Pencegahan, 

Pengendalian, 

Pemadaman, 

Penyelamatan dan 

Penanganan 

Bahan Berbahaya 

dan Beracun 

Kebakaran dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 
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1.05.0

4.2.01

.02 

Pemadaman dan 

Pengendalian 

Kebakaran dalam 

Daerah 

Kabupaten/ Kota 

Tersedianya 

laporan hasil 

pelaksanaan 

kegiatan 

kesiapsiagaan 

petugas piket 

dan 

pemadaman 

dan 

pengendalian 

kebakaran 

dalam daerah 

kabupaten/ 

kota 

  

12 

laporan 

        

24,000,000  

12 

lapor

an 

        

27,600,000  

12 

lapor

an 

         

31,740,000  

12 

lapor

an 

        

36,501,000  

12 

lapor

an 

         

36,501,000  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

4.2.01

.06 

Pengadaan Sarana 

dan Prasarana 

Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran dan 

Alat Pelindung 

Diri 

Tersedianya 

sarana dan 

prasarana 

pencegahan, 

penanggulang

an kebakaran 

dan alat 

pelindung diri 

yang sah dan 

legal sesuai 

standar teknis 

terkait 

  

20 unit 
   

2,200,000,000  

20 

unit 

   

2,530,000,000  

20 

unit 

    

2,909,500,000  

20 

unit 

   

3,345,925,000  

20 

unit 

    

3,345,925,000  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 
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1.05.0

4.2.01

.07 

Pembinaan 

Aparatur 

Pemadam 

Kebakaran 

Tersedianya 

aparatur 

pemadam 

kebakaran 

yang memiliki 

sertifikasi 

keterampilan 

teknis dan 

analisis dalam 

pencegahan 

dan 

penanggulang

an kebakaran 

  

75 

orang 

      

100,000,000  

75 

orang 

      

115,000,000  

75 

orang 

       

132,250,000  

75 

orang 

      

152,087,500  

75 

orang 

       

152,087,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

4.2.02 

Inspeksi 

Peralatan 

Proteksi 

Kebakaran 

          

  

  

  

  

  

  

  

    

1.05.0

4.2.02

.01 

Pendataan Sarana 

Prasarana Proteksi 

Kebakaran 

Tersedianya 

dokumen 

yang memuat 

data 

bangunan/ged

ung/lingkunga

n yang 

memiliki 

sarana 

prasarana 

proteksi 

kebakaran 

  

4 

dokume

n 

        

20,000,000  

4 

doku

men 

        

23,000,000  

4 

doku

men 

         

26,450,000  

4 

doku

men 

        

30,417,500  

4 

doku

men 

         

30,417,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 
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1.05.0

4.2.02

.02 

Penilaian Sarana 

Prasarana Proteksi 

Kebakaran 

Tersedianya 

dokumen 

yang memuat 

data bangunan 

lingkungan 

yang 

memenuhi 

kelayakan 

standar sarana 

prasarana 

proteksi 

kebakaran 
  

4 

dokume

n 

        

20,000,000  

4 

doku

men 

        

23,000,000  

4 

doku

men 

         

26,450,000  

4 

doku

men 

        

30,417,500  

4 

doku

men 

         

30,417,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

4.2.03 

Investigasi 

Kejadian 

Kebakaran           
  

  
  

  
  

  
  

    
1.05.0

4.2.03

.01 

Investigasi 

Kejadian 

Kebakaran, 

Meliputi 

Penelitian dan 

Pengujian 

Penyebab 

Kejadian 

Kebakaran 

Tersedianya 

dokumen 

yang memuat 

hasil 

investigasi 

kejadian 

kebakaran, 

meliputi 

penelitian dan 

pengujian 

penyebab 

kejadian 

kebakaran   

12 

dokume

n 

        

20,000,000  

12 

doku

men 

        

23,000,000  

12 

doku

men 

         

26,450,000  

12 

doku

men 

        

30,417,500  

12 

doku

men 

         

30,417,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

4.2.04 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

dalam 

Pencegahan 

Kebakaran 
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1.05.0

4.2.04

.01 

Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran, 

melalui 

Sosialisasi dan 

Edukasi 

Masyarakat 

Terlaksananya 

pemberdayaan 

masyarakat 

dalam 

pencegahan 

dan 

penanggulang

an kebakaran 

melalui 

sosialisasi dan 

edukasi 

masyarakat 

setiap 

tahunnya   

100 

orang 

      

120,000,000  

100 

orang 

      

138,000,000  

100 

orang 

       

158,700,000  

100 

orang 

      

182,505,000  

100 

orang 

       

182,505,000  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

4.2.04

.02 

Pembentukan dan 

Pembinaan 

Relawan 

Pemadam 

Kebakaran 

Tersedianya 

dokumen 

pembentukan 

dan 

pembinaan 

relawan 

pemadam 

kebakaran di 

desa dan 

kelurahan 

setiap 

tahunnya   

35 

keluraha

n 

        

50,000,000  

35 

kelur

ahan 

        

57,500,000  

35 

kelur

ahan 

         

66,125,000  

35 

kelur

ahan 

        

76,043,750  

35 

kelur

ahan 

         

76,043,750  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 

1.05.0

4.2.04

.03 

Dukungan 

Pemberdayaan 

Masyarakat/Rela

wan Pemadam 

Kebakaran 

Melalui 

Penyediaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Tersedianya 

dokumen 

yang memuat 

SKKL pada 

desa/keluraha

n yang telah 

tersedia 

dukungan 

sarana dan 

prasarana   

35 

Dokume

n 

        

20,000,000  

35 

Doku

men 

        

23,000,000  

35 

Doku

men 

         

26,450,000  

35 

Doku

men 

        

30,417,500  

35 

Doku

men 

         

30,417,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 
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1.05.0

4.2.05 

Penyelenggaraan 

Operasi 

Pencarian dan 

Pertolongan 

Terhadap 

Kondisi 

Membahayakan 

Manusia 

  

        

  

  

  

  

  

  

  

    
1.05.0

4.2.05

.03 

Pengadaan Sarana 

dan Prasarana 

Pencarian dan 

Pertolongan 

Terhadap Kondisi 

Membahayakan 

Manusia/Penyela

matan dan 

Evakuasi 

Tersedianya 

sarana dan 

prasarana 

pencarian dan 

pertolongan 

terhadap 

kondisi  

membahayaka

n 

manusia/peny

elamatan dan 

evakuasi yang 

sah dan legal 

sesuai standar 

teknis   

10 unit 
      

500,000,000  

10 

unit 

      

575,000,000  

10 

unit 

       

661,250,000  

10 

unit 

      

760,437,500  

10 

unit 

       

760,437,500  

Dinas 

Pema

dam 

Keba

karan 

dan 

Peny

elam

atan 

Kota 

Tebi

ng 

Ting

gi 
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BAB VII  

Kinerja Penyelenggaran Bidang Urusan 

 

Indikator kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi 

yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPD Kota Tebing Tinggi Tahun 2023-2026 adalah 

sebagai berikut: 

Tabel. 17 

Indikator Kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing 

Tinggi yang Mengacu Pada Tujuan dan Sasaran RPD 

NO Indikator 

Kondisi 

Kinerja 

pada 

awal 

periode 

RPD 

Target Capaian Setiap Tahun 

Kondisi 

Kinerja 

pada 

akhir 

periode 

RPD 
Tahun 0 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (9) 

1 

Cakupan 

pelayanan 

bencana 

kebakaran 

kota 

80% 85% 90% 95% 100% 100% 

2 

Tingkat 

waktu 

tanggap 

(response 

time rate) 

daerah 

layanan 

Wilayah 

Manajemen 

Kebakaran 

(WMK)  

80% 85% 90% 95% 100% 100% 
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BAB VIII 

PENUTUP 

 

Rencana Strategis yang selanjutnya disingkat dengan Renstra adalah dokumen 

perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 4 (empat) tahun yang memuat tujuan, sasaran, 

program, kegiatan dan sub kegiatan pembangunan dalam rangka pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan Wajib dan/atau Urusan Pemerintahan Pilihan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap 

Perangkat Daerah, yang disusun berpedoman kepada RPD dan bersifat indikatif. Renstra Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan konsisten dan sinergis dengan dokumen RPD Tahun 

2023-2026 Kota Tebing Tinggi. Renstra yang mengatur perencanaan pembangunan empat tahun 

ini akan menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemadam Kebakaran 

dan Penyelamatan setiap tahun. 

Dengan memiliki rencana strategis, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan dapat 

lebih fokus meningkatkan kinerja dan mencapai kondisi masa depan organisasi yang lebih baik 

dan lebih maju dibandingkan masa kini.  Selain itu dengan rencana strategis Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan akan berupaya  memberikan sumbangan yang  lebih berarti bagi 

kemajuan masyarakat Kota Tebing Tinggi sesuai fungsi dan tugas pokok yang dimiliki. 

Kemudian dengan adanya Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renstra-

OPD) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi diharapkan dapat 

menjadi pedoman bagi setiap pejabat di lingkungan Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan dalam menjalankan tugas-tugasnya.  Hal ini mengingat bahwa keberhasilan setiap 

pelaksanaan kegiatan sangat dipengaruhi oleh keterlibatan semua pihak. 

Oleh karena itu dibutuhkan konsistensi dan komitmen untuk melaksanakan Renstra ini 

dengan sebaik-baiknya dengan menjabarkannya lebih lanjut ke dalam rencana tindak operasional 

bagi setiap bidang dengan sub bidang  lingkungan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Kota Tebing Tinggi. 

 



Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp 

(1) -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -17 -18 -19 -20

1.05 11,000,000,000   12,900,000,000   15,200,000,000   17,900,000,000   17,900,000,000    

1.05.01

Program Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kota

Capaian 

Kinerja 

Pelayanan 

Internal 

OPD/Unit 

Kerja

100% 7,926,000,000     100% 9,300,000,000     100% 11,000,000,000   100% 13,000,000,000   100% 13,000,000,000    

1.05.01.2.02

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah

1.05.01.2.02.01
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN

Tersedianya gaji 

dan tunjangan 

ASN

25 

orang/bul

an

3,000,000,000     

25 

orang/bul

an

3,450,000,000     
25 

orang/bulan
3,967,500,000     

25 

orang/bula

n

4,562,625,000     

25 

orang/bula

n

4,562,625,000      

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.05

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah

1.05.01.2.05

Pengadaan Pakaian 

Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya

Tersedianya 

pakaian dinas 

beserta atribut 

kelengkapannya

100 Paket 150,000,000        100 Paket 172,500,000        100 Paket 198,375,000        100 Paket 228,131,250        100 Paket 228,131,250         

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.06

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah

1.05.01.2.06.01

Penyediaan 

Komponen Instalasi 

Listrik/ Penerangan 

Bangunan Kantor

Tersedianya 

komponen 

instalasi listrik/ 

penerangan 

bangunan kantor

12 paket 15,000,000          12 paket 17,250,000          12 paket 19,837,500          12 paket 22,813,125          12 paket 22,813,125           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

Urusan Pemerintahan Bidang Ketentraman dan 

Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat

Pengoptima

lan 

Reformasi 

Birokrasi

Pelayanan 

Publik yang 

Prima

Tujuan Sasaran Kode
Program dan 

Kegiatan

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 

Sasaran, 

Program 

(outcome ) dan 

Kegiatan 

(output )

 Data 

Capaian 

pada 

Tahun 

Awal 

Perencana

an 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggungj

awab

Lokasi

Tahun - 1 Tahun - 2 Tahun - 3  Tahun - 4 

Kondisi Kinerja pada akhir 

periode Renstra Perangkat 

Daerah

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan



1.05.01.2.06.02

Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor

Tersedianya 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor

12 paket 12,000,000          12 paket 13,800,000          12 paket 15,870,000          12 paket 18,250,500          12 paket 18,250,500           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.06.04
Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor

Tersedianya 

bahan logistik 

kantor

12 paket 800,000,000        12 paket 920,000,000        12 paket 1,058,000,000     12 paket 1,216,700,000     12 paket 1,216,700,000      

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.06.05

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan

Tersedianya 

barang cetakan 

dan 

penggandaan

12 paket 12,000,000          12 paket 13,800,000          12 paket 15,870,000          12 paket 18,250,500          12 paket 18,250,500           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.06.06

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan

Tersedianya 

bahan bacaan 

dan peraturan 

perundang-

undangan

12 dokumen 5,000,000            12 dokumen 5,750,000            12 dokumen 6,612,500            12 dokumen 7,604,375            12 dokumen 7,604,375             

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.06.08
Fasilitas Kunjungan 

Tamu

Terlaksananya 

fasilitasi 

kunjungan tamu

12 laporan 12,000,000          12 laporan 13,800,000          12 laporan 15,870,000          12 laporan 18,250,500          12 laporan 18,250,500           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.06.09

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD

Terlaksananya 

penyelenggaraan 

rapat koordinasi 

dan konsultasi 

SKPD

12 laporan 500,000,000        12 laporan 575,000,000        12 laporan 661,250,000        12 laporan 760,437,500        12 laporan 760,437,500         

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.07

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah

1.05.01.2.07.02

Pengadaan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan

Tersedianya 

kendaraan dinas 

operasional atau 

lapangan

3 unit 800,000,000        3 unit 920,000,000        3 unit 1,058,000,000     3 unit 1,216,700,000     3 unit 1,216,700,000      

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.07.05 Pengadaan Mebel
Tersedianya 

mebel
10 unit 200,000,000        10 unit 230,000,000        10 unit 264,500,000        10 unit 304,175,000        10 unit 304,175,000         

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.07.06
Pengadaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya

Tersedianya 

peralatan dan 

mesin lainnya

10 unit 500,000,000        10 unit 575,000,000        10 unit 661,250,000        10 unit 760,437,500        10 unit 760,437,500         

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

Pengoptima

lan 

Reformasi 

Birokrasi

Pelayanan 

Publik yang 

Prima



1.05.01.2.07.10

Pengadaan Sarana 

dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

Tersedianya 

sarana dan 

prasarana 

gedung kantor 

atau bangunan 

gedung lainnya

10 unit 300,000,000        10 unit 345,000,000        10 unit 396,750,000        10 unit 456,262,500        10 unit 456,262,500         

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.08

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

1.05.01.2.08.02

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik

Tersedianya jasa 

komunikasi 

sumber daya air 

dan listrik

12 laporan 40,000,000          12 laporan 46,000,000          12 laporan 52,900,000          12 laporan 60,835,000          12 laporan 60,835,000           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.08.04

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor

Tersedianya jasa 

pelayanan umum 

kantor 12 laporan 1,200,000,000     12 laporan 1,380,000,000     12 laporan 1,587,000,000     12 laporan 1,825,050,000     12 laporan 1,825,050,000      

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.09

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

1.05.01.2.09.02

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak dan 

Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan

Tersedianya jasa 

pemeliharaan, 

biaya 

pemeliharaan, 

pajak dan 

perizinan 

kendaraan dinas 

operasional atau 

lapangan

8 unit 300,000,000    8 unit 345,000,000        8 unit 396,750,000        8 unit 456,262,500        8 unit 456,262,500         

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.09.06

Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya

Terlaksananya 

pemeliharaan 

peralatan dan 

mesin lainnya

12 unit 30,000,000          12 unit 34,500,000          12 unit 39,675,000          12 unit 45,626,250          12 unit 45,626,250           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.01.2.09.09

Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya

1 unit 50,000,000          1 unit 57,500,000          1 unit 66,125,000          1 unit 76,043,750          1 unit 76,043,750           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

Pengoptima

lan 

Reformasi 

Birokrasi

Pelayanan 

Publik yang 

Prima



1.05.04 Program 

Pencegahan, 

Penanggulangan, 

Penyelamatan 

Kebakaran dan 

Penyelamatan Non 

Kebakaran

Cakupan 

pelayanan 

bencana 

kebakaran kota 85%       3,074,000,000 90%       3,600,000,000 95%       4,200,000,000 100%       4,900,000,000 100%       4,900,000,000 

Tingkat waktu 

tanggap 

(response time 

rate) daerah 

layanan 

wilayah 

manajemen 

kebakaran

85% 90% 95% 100% 100%

1.05.04.2.01 Pencegahan, 

Pengendalian, 

Pemadaman, 

Penyelamatan dan 

Penanganan Bahan 

Berbahaya dan 

Beracun Kebakaran 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota

1.05.04.2.01.02 Pemadaman dan 

Pengendalian 

Kebakaran dalam 

Daerah Kabupaten/ 

Kota

Tersedianya 

laporan hasil 

pelaksanaan 

kegiatan 

kesiapsiagaan 

petugas piket 

dan pemadaman 

dan 

pengendalian 

kebakaran dalam 

daerah 

kabupaten/ kota

12 laporan 24,000,000          12 laporan 27,600,000          12 laporan 31,740,000          12 laporan 36,501,000          12 laporan 36,501,000           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

Pengoptima

lan 

Reformasi 

Birokrasi

Pelayanan 

Publik yang 

Prima



1.05.04.2.01.06 Pengadaan Sarana 

dan Prasarana 

Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran dan Alat 

Pelindung Diri

Tersedianya 

sarana dan 

prasarana 

pencegahan, 

penanggulangan 

kebakaran dan 

alat pelindung 

diri yang sah dan 

legal sesuai 

standar teknis 

terkait

20 unit 2,200,000,000     20 unit 2,530,000,000     20 unit 2,909,500,000     20 unit 3,345,925,000     20 unit 3,345,925,000      

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.04.2.01.07 Pembinaan Aparatur 

Pemadam Kebakaran

Tersedianya 

aparatur 

pemadam 

kebakaran yang 

memiliki 

sertifikasi 

keterampilan 

teknis dan 

analisis dalam 

pencegahan dan 

penanggulangan 

kebakaran

75 orang 100,000,000        75 orang 115,000,000        75 orang 132,250,000        75 orang 152,087,500        75 orang 152,087,500         

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.04.2.02 Inspeksi Peralatan 

Proteksi Kebakaran

1.05.04.2.02.01 Pendataan Sarana 

Prasarana Proteksi 

Kebakaran

Tersedianya 

dokumen yang 

memuat data 

bangunan/gedun

g/lingkungan 

yang memiliki 

sarana prasarana 

proteksi 

kebakaran

4 dokumen 20,000,000          4 dokumen 23,000,000          4 dokumen 26,450,000          4 dokumen 30,417,500          4 dokumen 30,417,500           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

Pengoptima

lan 

Reformasi 

Birokrasi

Pelayanan 

Publik yang 

Prima



1.05.04.2.02.02 Penilaian Sarana 

Prasarana Proteksi 

Kebakaran

Tersedianya 

dokumen yang 

memuat data 

bangunan 

lingkungan yang 

memenuhi 

kelayakan 

standar sarana 

prasarana 

proteksi 

kebakaran

4 dokumen 20,000,000          4 dokumen 23,000,000          4 dokumen 26,450,000          4 dokumen 30,417,500          4 dokumen 30,417,500           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.04.2.03 Investigasi 

Kejadian 

Kebakaran

1.05.04.2.03.01 Investigasi Kejadian 

Kebakaran, Meliputi 

Penelitian dan 

Pengujian Penyebab 

Kejadian Kebakaran

Tersedianya 

dokumen yang 

memuat hasil 

investigasi 

kejadian 

kebakaran, 

meliputi 

penelitian dan 

pengujian 

penyebab 

kejadian 

kebakaran

12 dokumen 20,000,000          12 dokumen 23,000,000          12 dokumen 26,450,000          12 dokumen 30,417,500          12 dokumen 30,417,500           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.04.2.04 Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan 

Kebakaran

1.05.04.2.04.01 Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran, melalui 

Sosialisasi dan 

Edukasi Masyarakat

Terlaksananya 

pemberdayaan 

masyarakat 

dalam 

pencegahan dan 

penanggulangan 

kebakaran 

melalui 

sosialisasi dan 

edukasi 

masyarakat 

setiap tahunnya

100 orang 120,000,000        100 orang 138,000,000        100 orang 158,700,000        100 orang 182,505,000        100 orang 182,505,000         

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

Pengoptima

lan 

Reformasi 

Birokrasi

Pelayanan 

Publik yang 

Prima



1.05.04.2.04.02 Pembentukan dan 

Pembinaan Relawan 

Pemadam Kebakaran

Tersedianya 

dokumen 

pembentukan 

dan pembinaan 

relawan 

pemadam 

kebakaran di 

desa dan 

kelurahan setiap 

tahunnya

35 kelurahan 50,000,000          35 kelurahan 57,500,000          35 kelurahan 66,125,000          35 kelurahan 76,043,750          35 kelurahan 76,043,750           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.04.2.04.03 Dukungan 

Pemberdayaan 

Masyarakat/Relawan 

Pemadam Kebakaran 

Melalui Penyediaan 

Sarana dan Prasarana

Tersedianya 

dokumen yang 

memuat SKKL 

pada 

desa/kelurahan 

yang telah 

tersedia 

dukungan sarana 

dan prasarana

35 Dokumen 20,000,000          35 Dokumen 23,000,000          35 Dokumen 26,450,000          35 Dokumen 30,417,500          35 Dokumen 30,417,500           

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

1.05.04.2.05 Penyelenggaraan 

Operasi Pencarian 

dan Pertolongan 

Terhadap Kondisi 

Membahayakan 

Manusia

1.05.04.2.05.03 Pengadaan Sarana 

dan Prasarana 

Pencarian dan 

Pertolongan 

Terhadap Kondisi 

Membahayakan 

Manusia/Penyelamata

n dan Evakuasi

Tersedianya 

sarana dan 

prasarana 

pencarian dan 

pertolongan 

terhadap kondisi  

membahayakan 

manusia/penyela

matan dan 

evakuasi yang 

sah dan legal 

sesuai standar 

teknis

10 unit 500,000,000        10 unit 575,000,000        10 unit 661,250,000        10 unit 760,437,500        10 unit 760,437,500         

Dinas 

Pemadam 

Kebakaran 

dan 

Penyelamatan

Kota 

Tebing 

Tinggi

Pengoptima

lan 

Reformasi 

Birokrasi

Pelayanan 

Publik yang 

Prima


